Il Ministero degli Esteri avvia le pre-selezioni di laureati per le Organizzazioni Internazionali 


La Farnesina seleziona i giovani 


Programma esperti associati e giovani fun- 
zionari delle Organizzazioni Internazio- 
nali 

E' una iniziativa di cooperazione multilatera- 
le finanziata e realizzata dal Ministero degli 
Affari Esteri. Sulla base di un accordo 
dell'Italia con il Segretariato delle Nazioni 
Unite, quest'ultimo svolge la pre-selezione 
delle candidature, l'organizzazione delle sele- 
zioni, l'orientamento all'incarico, di quanti 
sono interessati a lavorare in organizzazioni 
quali ONU, UNSESCO, OSCE, FAO. 
Requisiti per l'ammissione sono: eta' non 
superiore ai 30 anni (33 per i laureati in medi- 
cina e chirurgia), laurea (con almeno quattro 
anni di corsi universitari), ottima conoscenza 


°* SKIPASS 
E MAESTRO 
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parlata e scritta dell'inglese. Le candidature 
possono essere presentate entro il 31 ottobre. 
I moduli possono essere ottenuti presso: 
ONU - Risorse umane per la Cooperazione 
Internazionale, Corso Vittorio Emanuele II, 
269 - 00186 Roma, tel. (06) 68803042 - 
68803043. Ulteriori notizie sono reperibili 
sul sito Internet: http://www?3.itu.ch/MIS- 
SIONS/Italy/jpo.htm. L’inizitiva del 
Ministero è volta a favorire una maggiore 
presenza di funzionari italiani nelle orgganiz- 
zazioni internazionali, relatà dove storica- 
mente il nostro Paese è sottorappresentato 
nonostante sia uno dei maggiori finanziatori 
di tali organismi. 


Il Ministero dell’Università e della ricerca scientifica ha reso noto le date delle prove di abilitazione 


STOP allo sfruttamento sessuale dell'infanzia, occorre studiare il fenomeno 


FUE contro la violenza sui bambini 


Si tratta del programma STOP, uno dei pro- 
grammi decisi nell'ambito della cooperazioni 
inter-governativa tra i Paesi della CE. Il pro- 
gramma finanzia cinque categorie di azioni: 
formazione; programmi di scambio e tiroci- 
nio; organizzazioni di incontri e seminari 
multidisciplinari; studi e ricerche; circolazio- 
ne di informazioni. La scadenza per la pre- 
sentazione di progetti e' il 31.3.99. Possono 
partecipare istituzioni e organizzazioni pub- 
bliche e private. Informazioni possono essere 
ottenute presso: Task force giustizia e affari 
interni, sig. Michel Ipas, N-9, 6/28a, rue de la 
Loi 200, B-1049 Bruxelles, tel. (00322) 
2986701, fax 2950174. L'annuncio e' pubbli- 
cato sulla GUCE C 12 del 16.1.99. Sulla stes- 
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cità tel. 040-3728633. 


Giovedì 25 gennaio 1959 


Pagine a cura dell’Associa- 
zione Tempi Moderni Friuli - 
Venezia Giulia. Per la pubbli- 


sa GUCE sono pubblicati altri tre programmi 
di cooperazione inter-governativa: Oisin 
(scambi, formazione e cooperazione per le 
autorita' incaricate dell'applicazione della 
legge, scadenza 28.2.99); Grotius (scambi, 
formazione e cooperazione per gli operatori 
della giustizia, scadenza 31.3.99); Falcone 
(scambi, formazione e cooperazione per il 
personale responsabile della lotta contro la 
criminalita' organizzata, scadenza 31.3.99). 
Un altro programma dello stesso tipo 
(Odysseus - formazione, scambi e coopera- 


zione nei settori delle politiche dell'asilo, del- » 


l'immigrazione e dell'attraversamento delle 
frontiere esterne, scadenza 31.3.99) e' pubbli- 
cato sulla GUCE C 17 del 22.1.99. 3 
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E' di domenica scorsa la convocazione ufficiale delle selezioni per conducenti di linea all’ACT 


Professioni liberali, al via gli esami 


Il Ministero ha convocato 
la prima e la seconda ses- 
sione degli esami di Stato di 
abilitazione all’esercizio 
professionale per l’anno 
1999. (Ordinanza  ministe- 
riale 29 dicembre 1998). Le 
prove sono previste nei 
mesi di maggio e novembre 
1999. L’esame è il banco di 
prova da superare per 
quanti vogliono ottenere 
l’abilitazione all’esercizio 
della professione di dottore 
commercialista, attuario, 
medico chirurgo, odontoia- 
tra, chimico, farmacista, 
ingegnere, architetto, vete- 


. rinario, biologo, geologo, 


psicologo, dottore agrono- 
mo e dottore. forestale, 
ragioniere e perito com- 
merciale, assistente sociale, 
tecnologo alimentare e per 
l’abilitazione nelle discipli- 
ne statistiche. Scadenza 
2/4/1999. Bando pubblicato 
sulla G.U. n. 5. del 
19/01/1999 


ANALISTI - 


Ministero dell’interno 


Concorso pubblico, per esami, a 
tre posti di analista di sistema 
della ottava qualifica funzionale 
dell’Amministrazione. civile del- 
l'interno. Titolo di studio: diploma 
di laurea in ingegneria, fisica, 
matematica ovvero altra laurea 
con specializzazione in informati- 
ca. 


il Ta 


Offerte di lavoro delle aziende 
private disponibili agli Uffici del 
Lavoro della regione 


Monfalcone : 


Offerte di lavoro pervenute 
direttamente all'ufficio 


Monfalcone (GO): un'azienda 
metalmeccanica cerca 4 operai 
tracciatori lattonieri per lavori di 
coibentazione e costruzione 
canali (lavoro in officina e/o can- 
tieri esterni) e 2 disegnatori 
CAD e programmatori per mac- 
chine a CNG disposti anche ad 
operare a bordo macchina; 
un'azienda cerca operai mano- 
vali; una società di pulizie cerca 
pulitori maschi per pulizie civili 
ed industriali; un albergo cerca 
1 lavapiatti, 1 cuoco, 1 aiuto 
cucina, 1 cameriere di sala e 1 
cameriere ai piani; una società 
metalmeccanica cerca 1 car- 
pentiere in ferro con: esperienza 
e.1 tubista con esperienza. 


Grado (GO): una cooperativa 


Scadenza 18/2/1999. Bando 
pubblicato sulla G.U. n. 5 del 
19/01/1999 


1 ; ANALISTA 
Ministero dell'interno 


Concorso pubblico, per esami, ad 
un posto di analista di procedure 
della ottava qualifica funzionale 
dell’Amministrazione civile del- 
l'interno. Titolo di studio: diploma 
di laurea in ingegneria, fisica, 
matematica ovvero altra laurea 
con specializzazione in informati- 
ca. Scadenza 18/2/1999. Bando 
pubblicato sulla G.U. n. 5 del 
19/01/1999 


Autorità di bacino 
dell’Adige 

‘Selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, con procedura d'urgen- 


za, per l'assunzione di cinque 
unita’ di personale tecnico con 


) 


Siano 


AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA E CONSORZIO SERVIZI TURISTICI DEL TARVISIANO E DI SELLA NEVEA 


LAVORO 


cerca soci lavoratori come ausi- 
liari qualificati per casa di riposo 
per anziani; un ristorante cerca 
1 aiuto cuoco con esperienza 
per la stagione 1999. 


Ronchi dei Legionari (GO): 
un'azienda di lavorazione della 
Vetroresina cerca apprendisti 
plasticisti in età compresa tra i 
18 ei 26anni. 


Trieste: un'azienda cerca 1 
manutentore specializzato 
(sede di lavoro Trieste). 


Udine:.una cooperativa cerca 1 


contratto di lavoro di diritto priva- 
to, a tempo determinato: un posto 
di istruttore direttivo geologo, tito- 
lo di studio: diploma di laurea in 
scienze geologiche; un posto di 
istruttore direttivo ingegnere, tito- 
lo di studio: diploma di laurea in 
ingegneria per l'ambiente ed il 
territorio o equipollenti; un posto 
di istruttore direttivo tecnico infor- 


LAVORO 


elettricista qualificato. 


Un'agenzia di lavoro interinale 
seleziona operai generici per 
vari settori e impiegati per il set- 
tore turistico/alberghiero, per il 
settore commercio e per il setto- 
re informatico. 


Un'agenzia di lavoro interinale 
cerca 1 operatore addetto al 
controllo numerico, 1 addetto al 
montaggio e assemblaggio 
meccanico, 1 manutentore 
meccanico, 1 agente di com- 
mercio e 1 carrellista. 


Gli interessati, in possesso delle 
qualifiche e dei requisiti richie- 
sti, potranno visionare l'elenco 
delle ditte che ricercano perso- 
nale c/o l'albo dell'Agenzia 
Regionale per l'Impiego, Ufficio 
di Monfalcone, sita in via 
Rossini n.40. Orario: da lunedì a 
venerdì 09.30-12.30, lunedì e 
mercoledì anche 15.00-16.30. 


matico, titolo di studio: diploma di 
laurea in informatica; un posto di 
istruttore direttivo agronomo, tito- 
lo di studio: diploma di laurea in 
scienze agrarie e equipollenti; un 
posto di istruttore consollista 
(informatico), titolo di studio: 
diploma di perito in informatica. 
Scadenza 8/2/1999. Bando pub- 
blicato sulla G.U. n. 5 del 
19/01/1999 


1 ANALIS 
ser SRRSIRAREI fa 
Ministero dei Trasporti 


e della Navigazione 


Concorso pubblico, per esami, ad 
un posto di analista di sistema 
della ottava qualifica funzionale 
da destinare presso 
l'Amministrazione centrale - set- 
tore marittimo. Titolo di studio: 
diploma di laurea in scienze del- 
l'informazione, ingegneria, fisica, 
matematica; conoscenza scritta 
e parlata della lingua inglese. 
Scadenza 15/2/1999. Bando 
pubblicato sulla G.U. n. 4 del 
15/01/1999 


Pe rotazioni 


Autisti: pubblicato il nuovo bando 


cade alle ore 12 del 26 

febbraio il termine per 

presentare la doman- 
da: di partecipazione alle 
selezioni per conducente di 
settimo livello con contratto 
di formazione e lavoro 
all'Azienda Consorziale 
Trasporti di Trieste. Per 
partecipare occorre il diplo- 
ma di scuola media inferio- 
re, la patente di categoria D 
o E, unitamente al CAP, 
cioè il certificato di abilita- 
Zione professionale, un’età 
massima di 32 anni e l’iscri- 
zione alla prima o seconda 
lista all’ufficio di colloca- 
mento, un udito ed una 
vista perfetta (senza corre- 
zioni). La selezione si arti- 


Euronews, pubblicato l'avviso per partecipare al programma IST 


Tecnologie nella società dell’informazione 


Si tratta del programma IST, 
uno dei temi del quinto pro- 
gramma quadro della ricerca 
europea, uno degli ambiti di 
intervento strategici 
dell’Unione Europea. Ri- 
guarda i seguenti settori: 
sistemi informatici e telema- 
tici e servizi per i cittadini; 
nuovi metodi di lavoro e 
commercio elettronico; stru- 
menti multimediali; tecnolo- 


gie e infrastrutture di base, 
reti ad alta capacità di traffi- 
co. 

Il programma rendera' note 
le scadenze dei bandi nel 
corso del 1999. Le imprese 
(PMI), le associazioni ed i 
singoli cittadini interessati 
possono registrare il proprio 
nome e indirizzo sul formu- 
lario disponibile sul sito 


‘ Internet: http:// www.cor- 


dis.lu/ist/eoi . Le comunica- 
zioni (da inviare preferibil- 
mente tramite posta elettro- 
nica) devono fare riferimento 
a: Commissione europea, 
IST Information Desk, E- 
mail: ist@cec.be , tel. 
(00322)... 2968596, fax 
2968388. La notizia e' ripor- 
tata sulla GUCE C 12 del 
16.1.99 


cola su due prove, una di 
guida e l’altra attitudinale. 
Non è ancora chiaro se que- 
st’ultima sarà un test psi- 
coattitudinale di tipo bilan- 
ciato o un colloquio. Senza 
dubbio la prima ipotesi con- 
sente una valutazione sere- 
na ed obiettiva delle candi- 
dature. 

L'associazione Tempi 
Moderni, in collaborazione 
con la FILT-CGIL, il sinda- 
cato degli autoferrotranvie- 
ri, ha convocato un incontro 
aperto a tutte le persone 
interessate. L'assemblea si 
terrà domani, venerdì 29 
alle ore 19.30 nella sede del- 
l'associazione in via Dante 
Alighieri, 7 (IV piano). 


del lavoro, 


Questo messaggio è riservato ai maggiori di anni 16 senza alcun limite di età. 


(CRA CENTRO” 


SOCIETA! DI FORNITURA DI LAVORO TEMPORANEO S.P.A, 


e desiderano migliorare la propria posizione, 

* vedono nel cambiamento un’opportunità 
di crescita, 

* richiedono formazione o riqualificazione. 


di fornitura di lavoro temporaneo spa, al trattamento 


Milano, corso di Porta Romana 72 
fax 02 58327119 


La più giovane società di fornitura di lavoro interinale ti invita ad incontrare il lavoro. 
Per soddisfare le. necessità delle Società nostre clienti 
ricerchiamo persone che: hi ARI 
* vogliono inserirsi o reinserirsi nel mondo 


Tecnico qualificato 


07 Receptionist 


CENTRO INTERINALE-SOCIETA' DI FORNITURA DI LAVORO TEMPORANEO SPA, 


Roma, via G.B. Martini 6 
fax 06 85355267 


Trieste, via del Teatro 2 
fax 040 3728372 


E se hai un sogno particolare, indicalo....... cercheremo di accontentarti. 


tra le mansioni più richieste: 
01 Operaio specializzato 


Operatore Turistico/Alberghiero 
4 _Programmatore/Sistemista 
Impiegato Amm.vo/Commerciale 
6 Assistente di Direzione ‘ 


Rif.CI-08 Promotore di prodotti 

Rif. CI-09 Responsabile di progetto 

Inviaci il tuo curriculum a mezzo fax, espresso o Sa NO (inserendo il riferimento e la dicitura “Autorizzo Centro Interinale-Società 
[ci miei dati personali in base alla legge 675/96 sulla Privacy”) ai seguenti indirizzi: 


‘Treviso, via Borgo Mazzini 44 
fax 0422 541444 


‘AUT. MIN. 39/98 


SCUOLA SCI FONDO VALCANALE TEL 0428 63143 - SCUOLA Sci FONDO CAMPOROSSO TEL 0428 40474 


Giovedì 28 gennaio 1999. 


Borse di studio per giovani laureati offerte dal Consiglio Nazionale delle Ricerhe: tecnologie industriali, chimica, scienze biologiche, architettura le discipline più gettonate 


In 23 troveranno posto nei laboratori del CNR Servizi all'impiego, orientamento, formazione 


Le domande di candidatura 
devono essere spedite entro 
il 2 febbraio, 1999, al 
Consiglio nazionale delle 
ricerche (dipartimento del 
personale - reparto II, concor- 
si e borse di studio - piazzale 
Aldo Moro, 7 - 00185 Roma. 
Tel. 06/49931). Bollettino uffi- 
ciale del Cnr - parte Ill - n. 10, 
del 4 dicembre 1998 


(Bando n. 201.06,33/2) 


Bando di concorso a una borsa 
di studio per laureati da usu- 
fruirsi presso l'istituto per la 
difesa e la valorizzazione del 
germoplasma animale - cnr - 
Milano, per ricerche nel campo 
delle discipline afferenti al comi- 
tato Nazionale per le scienze 
agrarie. Titolo di studio richie- 
sto: Laurea in medicina veteri- 
naria, scienze agrarie, scienze 
biologiche, scienze della produ- 
zione animale 


(Bando n. 201.06.34/1) 


Bando di concorso a una borsa 
di studio per laureati da usu- 
fruirsi presso il Centro ricerche 
biotecnologiche. - universita' 
cattolica "sacro cuore" - 
Cremona, per ricerche nel 


‘campo delle discipline afferenti 


al comitato Nazionale per le 
scienze agrarie. Titolo di studio 
richiesto: Laurea in medicina 
Veterinaria, scienze agrarie, 
scienze biologiche 


(Bando n.201.15.14) 


Bando di concorso a due borse 
di studio per laureati da usu- 
fruirsi presso Istituzioni scientifi- 
che italiane per ricerche nel 


“campo delle discipline ‘afferenti 


al comitato nazionale per la 
scienza e le tecnologie del- 
l'informazione. Titolo di studio 
richiesto: Laurea in scienze del- 
l'informazione, o in informatica 


(Bando n. 203.13.04) 


Bando di concorso a una borsa 
di studio per laureati da usu- 
fruirsi presso Istituzioni scientifi- 
che estere, nell'ambito del pro- 
getto strategico "criteri innovati- 


Nicola Cemigoi 
(progetto editoriale e. 
a ordinamento), 


S<CONCORSI) 


Nicola Sensebastiano. 


vi di progettazione e gestione e 
di opere a mare e sistemi mari- 
ni" per ricerche nel campo delle 
discipline afferenti al comitato 
Nazionale perle scienze d'inge- 


gneria e architettura. Titolo di 


studio richiesto: dottorato in 
ingegneria 


(Bando n. 228.02.30) 


Bando di concorso a una borsa 
di studio per laureati da usu- 
fruirsi presso l'istituto di ricerca 
sulle onde elettromagnetiche 
"nello carrara" - cnr - Firenze, 
nell'ambito del contratto ce-erb 
ic18 ct97 0171 ramflab, per 
Ricerche nel campo delle disci- 
pline afferenti al comitato nazio- 
nale per le Scienze fisiche 
Titolo di studio richiesto: laurea 
in fisica 


(Bando n.228.03.19) , 


Bando di concorso a due borse 


di studio per laureati da usu- 
fruirsi presso l'istituto di chimica 
e tecnologie inorganiche e dei 
materiali avanzati - Padova per 
ricerche nel campo delle disci- 
pline afferenti al comitato 
Nazionale per le scienze chimi- 
che Titolo di studio richiesto: 
Laurea in Chimica, Fisica, 
Scienze Ambientali, Chimica 
Industriale 


(Bando n. 228.04.17) 


Bando di concorso a due borse 
di studio per laureati nell'ambito 
dell'assegnazione dell'accordo 
di collaborazione ispesi, diparti- 
mento insediamenti produttivi 
ed interazione con l'ambiente n. 
78/a/96, da usufruirsi presso l'i- 
stituto di medicina sperimentale 
del cnr di roma. Titolo di studio 
richiesto: Laurea in scienze bio- 
logiche o scienze naturali o 
scienze ambientali conseguita 
da almeno 3 anni 


(Bando n. 228.04.18) 


Bando di concorso a una borsa 
di studio per laureati nell'ambito 
dell'assegnazione dell'accordo 
di collaborazione n. 50a.0.04 
del programma Nazionale di 
ricerca aids-1997 da usufruirsi 
presso l'istituto di medicina spe- 
rimentale del cnr di roma. Titolo 
di studio richiesto: Laurea in 
scienze biologiche - 


(Bando n. 228.06.49) 


Bando di concorso a una borsa 
di studio per laureati da usu- 
fruirsi presso l'istituto tossine e 
micotossine da parassiti vege- 
tali - cnr - bari, nell'ambito del 
progetto eu fair 3525 per ricer- 
che nel campo delle discipline 
afferenti al comitato nazionale 
per le scienze agrarie. Titolo di 
studio richiesto: Laurea in 
scienze agrarie, scienze biolo- 
giche 


(Bando n. 28.06.44) 


Bando di concorso a due borse 
di studio per laureati da usu- 
fruirsi presso l'istituto biochimi- 
ca ed ecofisiologia vegetali - cnr 
- monterotondo scalo (rm), nel- 
l'ambito del contratto asi-cnr 
ars-98-43 per ricerche nel 
campo delle discipline afferenti 
al comitato nazionale per le 


(Bando n. 205.13.27/1) 


Bando di concorso a una borsa 
di studio per laureati da usu- 
fruirsi presso l'istituto automa- 
zione navale - cnr - genova, nel- 
l'ambito del progetto strategico 
"criteri innovativi di progettazio- 
ne e gestione e di opere a mare 


L 


scienze agrarie. Titolo di studio 
richiesto: Laurea in chimica, 
scienze agrarie, scienze biolo- 
giche 


(Bando n. 228.16.27) 


Bando di concorso a una borsa 
di studio per laureati da usu- 
fruirsi presso Istituto dinamica 
grandi masse - cnr - venezia 
per ricerche nel campo delle 
discipline afferenti al comitato 
nazionale per le scienze e le 
tecnologie ambiente e habitat 
nell'ambito del contratto mas3- 
ct97-0145. Titolo di . studio 
richiesto: Laurea in Scienze 
Geologiche, Scienze Naturali, 
Scienze Ambientali 


e sistemi marini", per ricerche 
nel campo delle discipline affe- 
renti al Comitato nazionale per 
le scienze d'ingegneria e archi- 
tettura. Titolo di studio richiesto: 
Laurea in Ingegneria 


(Bando n. 205.13.28) 


Bando di concorso a una 
borsa di studio per laurea- 
ti da usufruirsi presso 
dipartimento di progetta- 
zione e produzione indu- 
striale - fac. Ingegneria - 
Politecnico - bari, nell'am- 
bito del progetto strategi- 
co "sicurezza e Qualita' 
nelle costruzioni civili e 
industriali", per ricerche 
nel campo delle discipline 
afferenti al comitato 
nazionale. per le scienze 
d'ingegneria e architettu- 


1 FUNZIONARI 


sesireno ARA 


Provincia di 


Pordenone 


Concorso pubblico per la 
copertura di un posto a tempo 
indeterminato, di funzionario 
tecnico. Titolo di studio: diplo- 
ma di' laurea in ingegneria, 
architettura e abilitazione pro- 
fessionale. Per ulteriori infor- 
mazioni: tel. 0434/231303. 
Web: http:/www.provincia.por- 
denone.it. 


Scadenza 28/2/1999. Bando 


pubblicato sulla G.U. n. 5 del 
19/01/1999 


ra. Titolo di studio richie- 
sto: Ingegneria elettroni- 
ca, ingegneria meccani- 
ca, ingegneria gestionale, 
ingegneria elettrica, inge- 
gneria dell'informazione 


(Bando n. 205.13.29) 


Bando di concorso a due 
borse di studio per laurea- 
ti da usufruirsi presso il 


Altri bandi sono pubblicati 
nell’agenda dei concorsi non 
ancora scaduti a pag. III 


Ceis - universita di tor vergata - 
roma - per studi e ricerche nel- 
l'ambito del progetto strategico 
"l'italia in europa: governance e 
politiche per lo sviluppo econo- 
mico-sociale. Titolo di studio 
richiesto: Laurea in economia 
ed equipollenti 


(Bando n. 205.13.30) 


Bando di concorso a due borse 
di studio per laureati da usu- 
fruirsi presso istituzioni scientifi- 
che italiane per studi e ricerche 
nell'ambito delle attivita' del pro- 
getto strategico "problemi priori- 
tari e politiche di razionalizza- 
zione del sistema. sanitario 
nazionale". Titolo di studio 
richiesto: Laurea in economia 
ed equipollenti. 


(Bando n. 205.13.31) 


Bando di concorso a due borse 
di studio per laureati da usufruirsi 
presso dipartimenti universitari 
Italiani per ricerche nell'ambito 
del progetto strategico "problemi 
e politiche per la diffusione dell'in- 
novazione nelle imprese di mino- 
ri dimensioni". Titolo di studio 
richiesto: Laurea in economia ed 
— equipollenti, giurisprudenza, 
scienze politiche 


L DIRIGENTE ; 


Comune di Udine 


Concorso pubblico.ad un posto 
di dirigente del servizio legale - 
avvocatura. Titolo di studio: 
diploma di laurea in giurispru- 
denza, abilitazione professio- 
nale ed esperienza di servizio, 
adeguatamente documentata 
di almeno cinque anni cumula- 
bili, nella pubblica amministra- 
zione, enti di. diritto pubblico, 
aziende pubbliche o. private. 
Per: ulteriori informazioni: tel. 
0432/271502. 


Scadenza 18/2/1999. Bando 
pubblicato sulla G.U. n. 5 del 
19/01/1999 


0000000000000 


Indirizzi utili 


Le associazioni e gli 
Enti. che promuovono 
attività di informazione 
ed'orientamento profes- 
sionale, di formazione ‘e 
di assistenza tecnica 
che intendono informa- 
re i lettori di 
Lavoro&Concorsi sugli 
obiettivi e sulle modalità 
di erogazione dei servizi 
da essi promossi, pos- 
sono inviare ‘una nota 
scritta alla redazione 
dell’inserto ‘presso 
Tempi Moderni Via 
Vidali. 1 Trieste (fax. 
040/768844 tel. 
040/3754209). 


Informagiovani Trieste 


Via Gatteri, 12 (tel. 040/ 
3728490; fax: 040/762151). 
Orario per il. pubblico: 
Lunedì e martedì dalle 15 
alle 19; mercoledì dalle 9 
alle 13; giovedì e venerdì 
dalle. 15 alle19: 


Informagiovani 
Monfalcone 


P.zza Falcone e Borsellino 
(tel. 0481/798011).Orario 
martedì giovedì venerdì 
ore 16-19; mercoledì e 
sabato dalle 10 alle 13; 
lunedì chiuso. E’ un 
Servizio del Comune di 
Monfalcone: presso il cen- 
tro sono raccolte, selezio- 
nate e rese disponibili a 
titolo gratuito tutte le infor- 
mazioni che interessano il 
mondo giovanile. Si rivol- 
ge prevalentemente ai 
giovani dai 14 ai 29 anni, 
anche se è accessibile a 
tutte le persone interessa- 
To. 


Ufficio Giovani Gorizia 
Via Cappuccini, 21 (tel. 


0481/537089). Orario per 
il pubblico: lunedì merco- 
ledì e giovedì dalle 16 alle 
18; martedì giovedì e 
venerdì dalle 10:30 alle 
12:30. Eroga un servizio 
informativo da sportello 
su: percorsi scolastici e 
professionali; corsi di for- 
mazione professionale 
pubblici e privati; percorsi 
universitari (regionali e 
nazionali); borse di studio; 


vacanze e studi all'estero. 


Mette anche a disposizio- 
ne spazi per riunioni, con- 
ferenze, proiezioni, mezzi 
per la stampa. 


Servizio Eures Udine. 
Viale  Duodo, 3 (tel. 
074597276. 949 
531501.531.441).. Orario 
per il pubblico servizio per 
appuntamento. La banca 
dati. Eures diffonde. le 


offerte di lavoro raccolte 
in tutta Europa. Per acce- 
dere al servizio è neces- 
sario chiedere un appun- 
tamento e sostenere un 
colloquio con gli operatori 
responsabili dello sportel- 
lo. È 


Centro Regionale di 
Orientamentò Gorizia. 
Via Roma 7. (tel. 
0481/386371) orari: lun- 
giov 9-12.30, 15-16.30 0 
per appuntamento. 


Centro Regionale di 
Orientamento Trieste. 

Via San Francesco, 37 
(tel. 040/377-5238). 
Orario per il pubblico 
lunedì 15-17, giovedì 10- 
12.0 per appuntamento. 
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Facoltà Votazione| Lingua pa 
‘| Sede lavoro 
Agraria In attesa î 
[voce | 0 


Nome e 
anno di 
nascita 


Tesi di laurea 


Davide Riforma della PRC e contenzioso in 
Soranzio sede gatt: profili delle recenti 
1971 Vicende e prospettive future. 


Corso di laurea in 99/110 


scienze agrarie 


Via Grado, 80 
Qualsiasi 34074 Monfalcone (Go) 
Tel. 0481/711394 
Via di Noghere, 32 
Qualsiasi 34147 Muggia (Ts) 
Tel. 040/2371273 


‘erca 0 Via Doberdò, 24/5 


i inerente agli | 34016 Trieste 
tedesco, Via Buonarroti 64/17 


ES ae Tel.040/213135 
inerente agli 
studi 
TOduZione 
revisione di 
sia 16011 Arenzano (Ge) 
russo, traduzioni, 
inglese iano) Tel. 0347/0494730 
"i ; P.le Medaglie d'Oro, 13 
Incorso di i i Manageriale e ji 
Tedesco E IC ( 
i Regione 34070 Lucinico (Go) 
oto |- fiore foto foce Tel. 0481/390349 
Via RIO 99 
Spagnolo ì el, 34100 Trieste 
‘inglese GEcieio o |(CUEor Tel. 040/575080 
0368/83022039 


Inglese Industria Marketing Via C. De Rittmeyer 14 
tedesco Assolto |lItalia/Estero |servizi amministrazio-| 34134 Trieste 
spagnolo commercio |ne Tel. 040/364543 


tuba: Convergenza: teorie della crescita e | Scienze politiche 
1965 indagini empiriche. economiche 
Babos amministratori dopo lo Giurisprudenza 
1973 scioglimento della società. 

Tiziana Osservazioni sugli stadi larvali RIDE i 
Meneghel pelagici di pesci raccolti nel golfo di | Scienze naturali 
1973 Trieste. 


Scuola superiore 
di lingue moderne 
per interpreti 

e traduttori 


Mauro Realizzazione del controllo diretto È 
Candela di coppia per il motore asincrono ngconena 
1972 mediante Dsp 
La nascita prematura. Primi contatti | Filosofia (scienze 
genitori-bambino Umane; 


Chimica e 
tecnologia 
farmaceutiche 


110/110 


Inglese, 
e lode 


tedesco 


Francesca La responsabilità degli Inglese, 
francese, 


spagnolo 


110/110 


fa A. Valerio, 39 
34100 Trieste 
Tel. 0347/1749495 


110/110 


Francese, 
Les bells infideles de Georges 
Mounin: traduzione e commento. 


Regione o 


110,110, Nord Italia 


110/110 
elode 


101/110 


Un'analisi macroeconomica della 


Bolivia negli ultimi trent'anni Li 


Stefania Nuovi pseudopeptidi inibitori, 
Biffi dell'aspartico proteasi di HIV come 
possibili farmaci anti-AIDS 


110/110 
e lode 


‘Sul nuovo modello di S.S.N.: 
problematiche econ. finanz. e 
gestionali correlate al ruolo 
innovativo 


;| Muggia d'Istria. Documenti e ipotesi È 
progettuali delle qualità ambientali Architettura 


Scienze politiche 


economiche RIA 


Progettazione e/o: Vi a 
A ia Toscanini n:4 
restauro di aree 34136 Trieste 


urbane: edifici, giardini 
eticrche archivistiche | e!- 040/574603 


Progettazione 
ambientale e 
architettonica 


110/110 


Via San Roc di Luzzinis 7/A 


i Via Frescobaldi n.1 
Industria ; Ù 
n Ricerca 34100 Trieste 
(usa | Fama i Tel. 040/381 858 


ISTITUTO NAZIONALE 
PREVIDENZA SOCIALE 


a cura di 
G. Franco Calgaro 


Ho navigato dall'otto- 
bre 1964 all'ottobre 1994 e 
da quel periodo svolgo lavo- 
ro coordinato continuativo 
per cui pago la previdenza 
dall'aprile 1996. Desidero 
sapere da lei all'incirca con 
quanta pensione potrò riti- 
rarmi a 65 anni, supponen- 
do di non pagare più con- 


Lavoratori domestici italiani, di paesi europei o extracomunitari, ecco alcune norme contrattuali 


tributi regolari, ma da 
autonomo per altri otto 
anni e complessivi 35 milio- 
ni. Ringrazio sentitamente. 
Fabio A. - Trieste 


N Cortese signor Fabio, 
nella riforma del sistema 
pensionistico (legge 8 agosto 
1995,n. 335), a decorrere dal 


RETTIFICA: la tabella pub- 
blicata la scorsa settimana, in 
questa pagina, evidenziava le 
contribuzioni "Colf'per l'anno 
1998 e non per il 1999, Gli 
importi per l'anno corrente non 
sono ancora noti ma, lo saran- 
no a breve. Ci scusiamo con i 


assicurando che pubblichere- 
mo le nuove tabelle con tempe- 
stività. A: tal fine ricordiamo 
che il versamento per il 1° tri- 
mestre 1999, come di consue- 
to, dovrà essere effettuato tra-il 
1° e il 10 aprile 1999. 


Proseguiamo nell'illustrazione 
della normativa , con diritti e 
doveri dei lavoratori domesti- 
ci, argomento iniziato la scor- 
sa settimana, in questa stessa 
rubrica. 

CONIUGE DEL DATORE 
DI LAVORO. Di norma il 
coniuge o il convivente "more 
ùxorio" non può e non deve 
essere assicurato come lavora- 
tore domestico, tranne nel'caso 
in cui provveda direttamente 
all'assistenza e all'accompa- 
gnamento dell'altro coniuge 
che sia: invalido di guerra o per 
servizio, mutilato ‘o invalido 
civile, cieco civile. 

COME SI ASSUME. Il dato- 
Te di lavoro, per assumere un 
lavoratore. domestico, deve 
osservare una precisa normati- 
va stabilita dalle leggi sul col- 
locamento dei lavoratori e 
dalle circolari del Ministero del 
Lavoro. La procedura da segui- 
re è però diversa a seconda che 
la colf o il lavoratore apparten- 
gano o meno alla Comunità 
Europea. 

LAVORATORI ITALIANI 
O DELLA CE. : il datore di 


Autorità di 
del fiume 


5 tecnici. 
bacino 
Arno 
Selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, con procedura di 
Urgenza, per l'assunzione di cin- 
Que unità di personale tecnico 
con contratto di lavoro di diritto 
Privato a tempo determinato: 
due posti per laureati in inge- 
gneria civile, indirizzo idraulico; 
tre posti per laureati in scienze 
biologiche. Per ulteriori informa- 
zioni. tel: 055/2381082. 
Scadenza 1/2/99. Pubblicato 
sulla G.U. n.03 del 12/1/1999. 


funzionario. Centro 

tecnico per la rete 
Unitaria della pubblica 
amministrazione. 
Selezione per l'assunzione di 
Una unità di personale con con- 
fratto di lavoro a tempo indeter- 
Minato con profilo di funzionario 
del settore trasporto-progetti 
l'assistenza contrattuale. Titolo di 
Studio: diploma di laurea in inge- 
gneria, scienza dell'informazio- 
Ne, matematica, fisica o diploma 
Universitario ad indirizzo tecni- 
Co-scientifico; conoscenza della 
lingua inglese. Scadenza 
11/2/99. Pubblicato sulla G.U. n. 
03 del 12/1/1999 


funzionario. Centro 
tecnico per la rete 
Unitaria della pubblica 
Amministrazione. 
Selezione per l'assunzione di 
Una unità di personale con con- 
‘ratto di lavoro a tempo indeter- 
Minato con profilo di funzionario 
SÌ settore assistenza 
Utenti/gestione problemi/proget- 
l'assistenza contrattuale dell'a- 
Sa cooperazione applicativa. 
Itolo di studio: diploma di lau- 
pa in ingegneria, scienza del- 
Informazione, matematica, fisi- 
da 0 diploma universitario ad 
erizzo tecnico-scientifico; 
Onoscenza della lingua inglese. 


lettori per l'involontario errore, * 


lavoro può assumere diretta- 
mente la colf o il lavoratore 
domestico dopo aver concor- 
dato gli elementi del rapporto 
di lavoro (orario, retribuzione, 
ferie, 13/ma mensilità, ecc.). 
L'assunzione può. avvenire 
anche se il lavoratore non è 
iscritto nelle liste di colloca- 
mento. In ogni caso però, il 
datore di lavoro ha l'obbligo di 
comunicare,per iscritto, alla 
Circoscrizione per l'impiego 
(ex Ufficio di collocamento), 
l'avvenuta assunzione entro 10 
giorni dall'inizio del rapporto 
di lavoro. La comunicazione, 
da redigersi in duplice copia, 
va consegnata direttamente 
agli sportelli o spedita con rac- 
comandata e deve contenere, 
oltre al nominativo del lavora- 
tore, anche la data di assunzio- 
ne e gli estremi del libretto di 
lavoro. La Sezione 
Circoscrizionale ne restituirà 
una copia, vistata, al datore di 
lavoro. 

LAVORATORI EXTRA- 
COMUNITARI: va distinto il 
caso del lavoratore che si trovi 
già in Italia da quello in cui il 
domestico/a si trovî ancora nel 
suo paese. In entrambi i casi è 
comunque vietata l'assunzione 
diretta o per passaggio da una 
famiglia all'altra. 

SE E' GIA' IN ITALIA .ll 
lavoratore si deve iscrivere alla 
Sezione Circoscrizio-nale per 
l'impiego presentando: 

- il permesso di soggiorno per 
lavoro, rilasciatogli dalla 
Questura; È 

- un documento d'identità per- 
sonale con foto; 

- lo stato di famiglia; 

- il libretto di lavoro. Se sprov- 
visto del libretto di lavoro, l'in- 


Scadenza 11/2/1999. Pubblicato 
sulla G.U. n, 03 del 12/1/1999 


Funzionario. Centro 
tecnico per la rete 
unitaria della pubblica 


amministrazione. . 


Selezione per l'assunzione di 
una unità di personale con con- 
tratto di lavoro a tempo indeter- 
minato con profilo di funzionario 
del settore interoperabilità-pro- 
getti/assistenza contrattuale. 
Titolo di studio: diploma di lau- 
rea in ingegneria, scienza del- 
‘ l'informazione, matematica, fisi- 
ca o diploma universitario ad 
indirizzo —tecnico-scientifico; 


Le regole per il lavoro domestico 


teressato deve richiederlo 
all'Ispettorato Provinciale del 
Lavoro. 

OBBLIGHI del datore di 
lavoro: deve fare richiesta 
nominativa del lavoratore alla 
Sezione Circoscrizionale per 
l'impiego dove la colf o il lavo- 
ratore è iscritto. Il domestico 0 
la colf possono essere impiega- 
ti soltanto dopo che sia stata 
rilasciata l'autorizzazione 
nominativa-al lavoro: 
SANZIONI pecuniarie molto 
pesanti sono previste nei con- 
fronti dei datori di lavoro che 
assumono direttamente lavora- 
tori o domestici extra-comuni- 
tari senza attenersi alle norme. 
IL. LAVORATORE E' 
ALL'ESTERO. Prima di farlo 
venire in Italia, il datore di 
lavoro deve presentare una 
domanda in carta legale 
all'Ufficio Provinciale del 
Lavoro per ottenere il rilascio 
dell'autorizzazione al lavoro 
della colf o del domestico. 

Il datore di lavoro deve: -impe- 
gnarsi ad assicurare il lavoro per 
almeno 40 ore a settimana con 
condizioni normative e retribu- 
tive uguali a quelle stabilite per 
i lavoratori italiani; » «assicurare 
la disponibilità di un alloggio 
adeguato; «assicurare il. versa- 
mento dei contributi all'Inps; - - 
garantire la continuità di rap- 
porto di lavoro per 24 mesi e 
l'impegno a comunicarne entro 
5 giorni la cessazione. 

Sempre il datore di lavoro deve 
confermare che il domestico (o 
la colf) ha preso atto che non 
gli sarà concesso, per almeno 2 
anni, di svolgere lavoro dipen- 
dente diverso da quello dome- 
Stico. A questo punto L'Ufficio 
Provinciale del Lavoro.rilascia 


conoscenza della lingua inglese. 
Scadenza 11/2/1999. 
Pubblicato sulla G.U. n. 03 del 
12/1/1999 


; 1 funzionario. Centro 


tecnico per la rete 
unitaria della pubblica 
amministrazione. 
Selezione per l'assunzione di 
una unità di personale con con- 
tratto di lavoro a tempo indeter- 
minato con profilo di funzionario 
del settore trasporto-assistenza 
utenti/gestione problemi/gestio- 
ne servizi. Titolo di studio: diplo- 
ma di laurea in ingegneria, 
scienza dell'informazione, mate- 


1.0 gennaio 1996, é prevista 
l'estensione dell'assicurazio- 
ne generale obbligatoria per 
l'invalidità, la vecchiaia e i 
superstiti ad'alcune categorie 
di lavoratori autonomi quan- 
do l'attività svolta non risulta 
già coperta da assicurazione 
previdenziale. A tal fine, gli 
interessati sono iscritti in una 


l'autorizzazione. Il datore di 
lavoro deve inoltre richiedere 
alla Questura un nulla-osta 
provvisorio. L'autorizzazione, 
completa del nulla osta appo- 
sto dalla Questura, deve essere 
spedita al lavoratore nel Paese 
di residenza perchè questi 
possa esibirla ‘alle Autorità 
diplomatiche e consolari italia- 
ne del Paese estero che conce- 
deranno il visto di ingresso in 
Italia, previa esibizione alle 
autorità stesse, da parte’ del 
lavoratore straniero, di una cer- 
tificazione medica attestante la 
sana e robusta costituzione fisi- 
ca dello stesso e l'assenza di 
malattie infettive. 

DOPO L'ARRIVO IN ITA- 
LIA, la colf o il lavoratore - 
entro 8 giorni- deve chiedere 
alla Questura il permesso di 
soggiorno biennale per motivi 
di lavoro dipendente, Il datore 
di lavoro deve chiedere 
all'Ispettorato del Lavoro il 
libretto di lavoro per il lavora- 
tore, esibendo il permesso di 
soggiorno e l'autorizzazione 
all'impiego domestico. In que- 
sta occasione il datore di lavo- 
ro si deve nuovamente. impe- 
gnare ad adempiere a tutti gli 
obblighi di legge. 
IMPORTANTE: in tutti i casi 
di assunzione di lavoratori stra- 
nieri, il datore di lavoro deve 
darne notizia, entro 48. ore, 
all'autorità di Pubblica 
Sicurezza. 


Concluderemo l'argomento la 
prossima settimana, 
( 2-continua) 


matica, fisica o diploma universi- 
tario ad indirizzo tecnico-scienti- 
fico; conoscenza della lingua 
inglese. Scadenza 11/2/1999. 
Pubblicato sulla G.U. n. 03 del 
12/1/1999. 


funzionario. Centro 

tecnico per la rete 
unitaria della pubblica 
amministrazione. 
Selezione per l'assunzione di 
una unità di personale con con- 
tratto di lavoro a tempo indeter- 
minato con profilo di funzionario 
responsabile del settore perso- 
nale e affari generali dell'area 
funzionamento. Titolo di studio: 


gestione previdenziale sepa- 
rata per la quale devono ver- 
sare un contributo oggi pari 
al 12% sui redditi percepiti. 
Il versamento è dovuto da: 

«professionisti sprovvisti di 
cassa previdenziale di cate- 
goria; -professionisti con 
cassa previdenziale, limitata- 
mente ai redditi di natura 
autonoma esclusi dal contri- 
buto della propria cassa pre- 
videnziale; -amministratori, 
sindaci e revisori di società, 
associazioni ed altri enti; - 
collaboratori a giornali, rivi- 
ste, enciclopedie e simili, 
tranne i casì in cui si rientri 
nel "diritto d'autore"; -parte- 
cipanti a collegi e commis- 
sioni; -coloro che svolgono 
attività di collaborazione 
coordinata e continuativa 
senza vincolo di subordina- 
zione; -chi svolge un'attività 
sportiva che non rientra nel- 
l'obbligo assicurativo-contri- 
butivo dell'Enpals; -incarica- 
ti alla vendita a domicilio. 
Nel suo caso, al compimento 
dei 65 anni di età (qualora 
non avesse titolo al pensio- 
namento anticipato di anzia- 
nità), avrà diritto alla pen- 
sione di vecchiaia in base ai 
contributi. versati nella 
gestione dei lavoratori dipen- 
denti che le sarà liquidata 
con il sistema "retributivo". 
Per l'attività successiva, e 
cioè dall'aprile 1996, dopo 
almeno 5 anni di contribuzio- 
ne effettiva, avrà diritto alla 
‘pensione della gestione spe- 
ciale, che verrà calcolata con 
il sistema "contributivo". A 
tal fine, occorre aver compiu- 
to almeno 57 anni di età; 
ogni anno è riconosciuto 
utile a pensione a condizione 
che siano stati versati i con- 
tributi su un reddito non infe- 
riore a quello minimale pre- 
visto per gli artigiani e com- 
mercianti. Se la pensione é 


richiesta prima del 65/mo 
anno di età, l'importo della 


stessa: deve essere almeno 
pari alla misura dell'assegno 
sociale Inps maggiorato del 
20%. In caso contrario 
occorrè attendere che con 
successivo versamento si 
raggiunga tale importo. 
Però, allorquando l'interes- 
sato matura 65 anni di età, la 
pensione viene riconosciuta 
qualunque sia il suo ammon- 
tare. Di conseguenza, al com- 
pimento dei 65 anni, se avrà 


diploma di laurea in giurispru- 
denza o economia e commercio 
con esclusione di ogni equipol- 
lente, con votazione pari o supe- 
riore a 9 decimi del punteggio 
massimo conseguibile. 
Scadenza 11/2/1999. Pubblicato 
sulla G.U. n. 03 del 12/1/1999. 


1 dirigente. Centro tec- 
ll ‘nico perla rete unita- 
ria della pubblica ammi- 
nistrazione. Selezione per 
l'assunzione di una unità di per- 
sonale con contratto di lavoro a 
tempo indeterminato, disciplina- 
to dalle norme di diritto privato, 
da adibire alla funzione di diri- 


Nasce nel 1972, ben prima della legge di riforma della psichiatria, la prima esperienza che impiega i pazienti 


a Cooperativa Lavo- 

ratori Uniti "Franco 

Basaglia" costituisce 
un'esperienza particolare fra 
le diverse cooperative socia- 
li che si occupano dell'inse- 
rimento lavorativo di perso- 
ne socialmente svantaggiate. 
La C.L.U. infatti nasce nel 
manicomio di S.Giovanni 
nel 1972, ben prima che la 
legge 381 stabilisca una 
serie di agevolazioni per le 
cooperative sociali, allorché 
si organizzano in cooperati- 
Va, su idea di Basaglia e del 
suo gruppo di lavoro, i 
pazienti che all'interno del- 
l'ospedale psichiatrico svol- 
gevano gratuitamente diver- 
se mansioni lavorative: gli 
spalatori di carbone, i tra- 
sportatori di rifiuti e di bian- 
cheria sporca, la squadra di 


giardinaggio e manutenzio- 
ne degli esterni, gli addetti 


‘ alla legatoria e alla tipogra- 


fia. Ciò che giustificava il 
lavoro: dei pazienti all'inter- 
no dell'ospedale era il princi- 
pio dell'ergoterapia: si rite- 
neva cioè che l'impegno 
lavorativo agevolasse la gua- 
rigione: in realtà si trattava 
di una forma di sfruttamento 
ben congegnata. Ancora 
prima di pensare alla chiusu- 
ta del manicomio, allora, 
Basaglia e il suo gruppo 
ritenne che fosse doveroso 
riconoscere a questi pazien- 
ti-lavoratori lo statuto speci- 
fico di lavoratori. 

Dal 1972 i tempi sono deci- 
samente cambiamenti e nei 
fatti la C.L.U., come le altre 
cooperative sorte all'interno 
del comprensorio di 


Dal manicomio al posto di lavoro 


S.Giovanni, ha contribuito in 
modo importante a questo 
cambiamento costruendo 
collettivamente attraverso il 
lavoro un'alternativa al 
manicomio. Del resto, comé 
documenta anche il libro 
pubblicato a 25 ani dalla 
nascita -"Io, la Clu" ,a cura 
di Giovanna Gallio-, la coo- 
perativa stessa ha modificato 
il suo ruolo: mentre all'inizio 
si trattava dî uscire attraver- 
so la cooperativa dal mani- 
comio, adesso si tratta di 
costruire per mezzo della 
qualità del lavoro e della 
partecipazione. societaria un 
alternativa dignitosa al disa- 
gio e all'emarginazione dif- 
fusi in modo crescente nella 
città. I numeri documentano 
nel modo più chiaro lo svi- 
luppo della cooperativa: 


attualmente la C.L.U. ha un 
fatturato di circa 4 miliardi e 
ha incarichi di lavoro in set- 
tori diversi: pulizie, facchi- 
naggio, traslochi, manuten- 
zione edili, gestione di 
mense, legatorie e lavande- 
rie. Conta 170 soci di cui 
Oltre la metà persone svan- 
taggiate. Oltre a ciò s'impe- 
gna a formare circa 30 per- 
sone in borsa di formazione- 
lavoro: esperienza questa 
fondamentale per la coope- 
Tativa in quanto la maggior 
parte dei nuovi soci proven- 
gono proprio dalle borse di 
formazione-lavoro. 

Come spiega Roberto 
Colapietro, presidente della 
cooperativa, "un fattore 
determinante nella crescita 
più recente è stata la qualità 
dei nostri servizi. Quando il 


[AJ Pensione supplementare ai “collaboratori” 


versato. la contribuzione 
dovuta quale autonomo per 
gli otto anni che segnala, 
avrà ‘diritto a due pensioni: 
la prima per l'attività da 
lavoro dipendente; la secon- 
da "contributiva" riferita 
all'attività per lavoro autono- 
mo' coordinato e continuati- 
vo. In questa rubrica, come 
ho più volte segnalato, non si 
effettuano conteggi di pensio- 
ne. 


EI Sia io che mia moglie 
siamo titolari di pensione 
artigiana e, per l'anno 
1997, abbiamo avuto i 
seguenti redditi: io. L. 
13.412.000; la moglie L. 
8.910.000 (minima); reddi- 
to dell'abitazione L. 
"800.000; il totale 1997, L. 
23.122.000. Si possono 
conoscere i limiti di reddito 
degli ultimi 5 anni che 
danno diritto a chiedere le 
19.000 lire di assegni fami- 
liari? Ringrazio e prego di 
omettere il cognome. 

Paolo M.-Trieste 


SI Cortese signor Paolo, 
gli "assegni familiari" -ricor- 
rendone i presupposti reddi- 
tuali-, spettano: - ai coltiva- 
tori diretti; - ai pensionati 
delle gestioni speciali per i 
lavoratori autonomi (cioè 
pensionati artigiani, com- 
mercianti e coldiretti); - ai 
caratisti imbarcati sulla nave 


semestre a riferimento 


reddito annuo 


Continua, sulle pagine del nostro giornale, l'analisi dei quesiti 
inviati dai lettori. Una volta alla settimana pubblichiamo le 
risposte più significative. Si fornirà risposta solo a quesiti che 
verranno presentati sulla scheda, in originale, che va compi- 
lata in ogni sua parte e spedita per posta, o recapitata a 
mano, alla sede del nostro giornale: 

IL PICCOLO, Via Guido Reni, 1 - 34128 Trieste. 


FILO DIRETTO CON L'INPS 


Nome e cognome del lettore 


Esporre con chiarezza e sinteticità 


il problema o il quesito 


naio 1988 compete l' "asse- 
gno per il nucleo familiare" 
con normativa e limiti reddi- 
tuali diversi, materia che 
non viene trattato in questa 
risposta. Con il chiarimento 


da considerare _peril diritto 
redditi 1992 
redditi 1993 24.121.000 
redditi 1993 
redditi 1994 24.966.000. 


redditi 1994 
redditi 1995 


25.591.000 


redditi 1995 
redditi 1996 


26.487,000 


da'9en/098 a giu/798 
da lus./"98 a dic. 


redditi 1996: 
98__| redditi 1997 


26.938.000. 


ATTENZIONE:la presente tabella non riguarda i (avoratori dipendenti né i 
titolari di pensione da lavoro dipendente ecc. per i quali è previsto l'assegno 
eril nucleo familiare con altra normativa e limiti reddituali differenti.. 


da loro stessi armata e agli 
armatori e proprietari arma- 
tori. Va subito chiarito che 
per i lavoratori dipendenti e 
per i titolari di pensione e di 
prestazioni derivanti da 
lavoro dipendente, dal gen- 


gente responsabile dell’area 
funzionamento (personale, affari 
generali, contabilità e gestione 
delle spese). Titolo di studio: 
diploma di laurea in giurispru- 


cliente è soddisfatto è evi- 
dente che abbiamo la possi- 
bilità di ottenere nuovi inca- 
richi." Ma ciò che conta 
nella stessa misura, precisa 
Colapietro, è evidentemente 
la qualità del lavoro per il 
lavoratore stesso: "il fatto 
che un socio sia contento del 
suo lavoro, che abbia la pos- 
sibilità di crescere professio- 
nalmente e di formarsi, di 
partecipare attivamente alla 
Vita societaria, il fatto, infi- 
ne, fondamentale che cia- 
scun socio abbia una retribu- 
zione soddisfacente". 

Tenere assieme le due cose, 


appena fornito, segnalo che 
gli "assegni familiari" com- 
petono per: -il coniuge, 
anche se legalmente separa- 
to; -per i figli ed equiparati 
(legittimi, legittimati, adotti- 
vi, affiliati, naturali ecc.); 


denza o economia e commercio 
con esclusione di ogni equipol- 
lente. Scadenza 11/2/99. 
Pubblicato sulla G.U. n. 03 del 
12/1/1999. 


funzio- 

nario. 
Centro tec- 
nico per la 
rete unitaria 
della pubbli- 
ca ammini- 
strazione. 
Selezione per 
l'assunzione di 
una unità di per- 
sonale con con- 
tratto di lavoro a 


la competiti- 
vità sul mer- 
cato e la cre- 
scita profes- 
sionale, 
sociale ed 
economica di ciascun lavo- 
ratore, è quindi » l'obiettivo 
attuale della cooperativa: si 
tratta evidentemente di un 
percorso difficile e faticoso 
per la cooperativa come per 
ciascun socio: ma conserva- 
re la memoria degli spalatori 
che solo 30 anni fa lavorava- 
no nel manicomio per qual- 
che pacchetto di sigarette ed 
osservare i cambiamenti di 
questi 20 anni non può che 
essere incoraggiante: non 
solo per la C.L.U. ma per 

l'intera città, 
Giovanni Paronuzzi 
Agenzia sociale 


per fratelli , sorelle e nipoti; 
-per gli ascendenti (genitori, 
nonni ecc.). Per aver diritto 
all'assegno, i figli, fratelli, 
sorelle e nipoti devono esse- 
re: minori di 18 anni oppure 
inabili al lavoro. Se "studen- 
ti medi" o "apprendisti", 
l'assegno spetta fino a 21 
anni e fino a 26 anni se stu- 
denti universitari ma, nei 
limiti della durata del corso 
legale del tipo di laurea scel- 
to. Per i coldiretti, coloni e 
mezzadri, gli assegni spetta- 
no solo per i figli ed equipa- 
rati e per fratelli, sorelle e 
nipoti se conviventi. Il paga- 
mento degli assegni è subor- 
dinato alla condizione che 
gli interessati vivano a cari- 
co del richiedente e che il 
nucleo familiare non superi 
determinati limiti di reddito. 
Nella tabella riportata in 
pagina, evidenzio i limiti di 
reddito entro cui compete 
l'erogazione degli assegni 
familiari per coniuge a cari- 
co (marito e moglie senza 
figli o parenti a carico), 
nella misura di L. 19.760 
mensili. 


AGENDA DEI CONCORSI NON ANCORA SCADUT 


tempo indeterminato, con profilo 
di funzionario responsabile del 
settore amministrazione, conta- 
bilità e gestione delle spese del- 
l’area funzionamento. Titolo di 
studio: diploma di laurea in giuri- 
sprudenza o economia e com- 
mercio con esclusione di ogni 
equipollente, con votazione pari 


.0 superiore a 9 decimi del pun- 


teggio massimo. conseguibile. 
Scadenza 11/2/99. Pubblicato 
sulla G.U. n. 03 del 12/1/1999. 


1 specialista senior. 
Centro tecnico per la 
rete unitaria della pubblica 


. amministrazione. Se-lezione 


per l'assunzione di una unità di 
personale con contratto di lavoro a 
tempo indeterminato, con profilo 
professionale. di «specialista 
senior» per il settore amministra- 
zione, contabilita' e gestione delle 
spese dell'area funzionamento. 
Titolo di studio: diploma di laurea 
in giurisprudenza o economia e 
commercio con esclusione di ogni 
equipollente, con votazione pari o' 
superiore a 9 decimi del punteggio 
massimo conseguibile. Scadenza 
11/2/99. Pubblicato sulla G.U. n. 
03 del12/1/1999. 


specialista senior. 

Centro tecnico per la 
rete unitaria della pubblica 
‘amministrazione. Se-lezione 
per l'assunzione di una unità di 
personale con contratto di lavoro a 
tempo indeterminato, con profilo 
professionale . di «specialista 
senior» per il settore personale e 
affari generali dell'area funziona- 
mento. Titolo di studio: diploma di 
laurea in giurisprudenza 0 econo- 
mia e commercio con esclusione 
di ogni equipollente, con votazione 
pari o superiore a 9 decimi del 
punteggio massimo conseguibile. 
Scadenza 11/2/1999. Pubblicato 
sulla G.U. n. 03 del 12/1/1999. 


| 
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Giovedì 28 gennaio 1999 


Subito 49 professionisti dell'accoglienza 


Night Audit 


Number of posts available: 1. 
Description: night audit pour 
hotel 3 etoiles de menton, travail 
3 nuits par semaine contrat a 
duree indeterminee anglais et 
italien parles exiges, ainsi que la 
connaissance de la facturation 
et de la main courante informati 
sees. Company Activity : Hotels 


and motels, without restaurant. © 


Contract Type : Permanent + 
Part-Time. Salary : 40.00 French 
Franc/Hourly experience requi- 
red: Up to 2 years; qualifications 
required: Y;. Required langua- 
ge(s): English, Italian; Language 
skill: good. How to apply: Not 
Specified; Last application date: 
Not Specified; Contact 
details.Ale Menton Rue Isola Le 
Mediterranee 06500 Menton 
France; Phone. 0493575858 


Eures Ref.: 809922 


Veilleur De Nuit (Hotel) 


Number of posts available: 1. 
Description: veilleur de nuit pour 
hotel *** de beaulieu-sur-mer, 
(emploi durable); conviendrait a 
personne soignee,  parlant 
anglais et italien, et ayantsi pos- 
sible une exp.dans cet emploi,de 
preference d'age mur (+ 50 ans 
etinscrits. depuis 1 an «au 
moins,en vuede contrat initiative 
emploi,par ex). . Company 
Activity: Hotels and motels, with 
restaurant. Contract Type 
Permanent + Full-Time. Salary: 
Not Specified French Franc/Not 
Specified Experience required: 
more than 5 years; qualifications 
required: N; Required langua- 
ge(s): English, Italian; Language 
skill: good; Application details; 
How to apply: Not Specified; 
Last application date: Not 
Specified Contact Details: Ale 
Menton, Rue Isola. Le 
Mediterranee. 06500 Menton 
France Phone 0493575858 


Eures Ref.: 821360 


Hotesse ou 
Receptionniste (H/F) 


Number of posts available: 1. 
Description: Pur Des Hotels En 
France Trilingues Contrat De 
Mai A Octobre Celibataire 
Envoyer Cv Et 2 Photos; 
Company Activity: Hotels And 
Motels, With Restaurant. 
Contract Type: Not Specified. 
Salary: Not Specified French 
Franc/Not Specified. Experience 
Required: Not Specified; 
Qualifications Required: Not 


Specified Language Details. 
Required Language(S): English, 
French, Dutch; Language Skill: 
Good Good Good; Application 
details. How to apply: Letter + Cv 
To Contact Ea Last Application 
Date: Not Specified Contact 
Details. Debacker G Orbem Bd 
Anslach 65 1000 Bruxelles 
Belgique Phone32 2 5051420 
Fax 32 2 5051422 Eures Ref.: 
367227 


Receptionniste 
en Hotellerie 


Number of posts available:1. 
Description: Receptionniste En 
Hotellerie Pour Hotel ***L De 
Roquebrune-Cap-Artinemploi 
Saisonnier Du 5 Mars A Fin 
Octobre, Pour Personne Parlant 
Bien L'anglais Ainsi Qu'une Autre 
Langue Etrangere Vehicule 
Personnel Souhaitable; Company 
Activity: Hotels And Motels, With 
Restaurant. Contract Type: 
Temporary + Full-Time. Salary: 
8000.00 French  Franc/Monthly 
Additional Infor-mation. 
Experience Required: Between 2 
And 5 Years _ Qualifications 
Required: Y; Language Details: 
Required Language(S): English 
Language Skill: Good; Application 
Details: How To Apply: Not 
Specified; Last Application Date: 
Not Specified. Contact Details: Ale 
Menton Rue isola Le 
Mediterranee 06500. Menton 
France Phone 0493575858. 
Eures Ref.: 826792 


Anche in Italia domanda 
ed offerta di lavoro si 
incontrano sulla rete. 

Due sono i siti a cui fare 
riferimento: Job On 

Line e Banca Lavoro 


La selezione di occasioni di 
questa settimana è tratta da 
Jobonline (www.jobonline.it). 


Milano 26/01/99. Azienda lea- 
der nel settore del Network 
Computing, ricerca un WEB 
SOLUTION ACCOUNT per la 
vendita di soluzioni applicative 
Internet “chiavi in mano” (reti 
locali/geografiche, progettazio- 
ne Internet/Intranet, implemen- 
tazione piattaforma Microsoft 
Backoffice) che consentano ai 
nostri clienti di realizzare il 
loro business sul Web.Il candi- 
dato ideale sarà un giovane lau- 
reato o diplomato (27-35 anni); 
dovrà avere al suo attivo una 
esperienza in ambito commer- 


Receptionnistes 

en Hotellerie 

Number Of Posts Available: 2. 
Description: Deux Jeunes 


Receptionnistes Pour Hotel ** 
De Beaulieu-Sur-Mer Pour La 
Saison Touristique (Du 12.02a 
Fin. Septembre Minimum) 
Parlant Anglais Et 
Italien,(Hollandais Apprecie), 
Connaissant Word/Excel possi- 
bilite D'embauche De Debutants 
(Tes) En Stage D'acces A 


L'emploi Company. Activity: 
Hotels. And Motels, With 
Restaurant. Contract Type: 


Temporary + Full-Time. Salary: 
Not Specified French Franc/Not 
Specified Additional Information. 
Experience Required: None 
Required Qualifications. Requ- 
iredi Y Language Details. 
Required Language(S): English, 


ciale; avrà una buona compen- 
tenza su. reti e. soluzioni 
Internet; sarà in. grado di capire 
il modello di business e l’orga- 
nizzazione del cliente per pro- 
porre con successo le nostre 
soluzioni; saprà integrarsi posi- 
tivamente all’interno di una 
realtà in forte crescita. La sede 
di lavoro è Milano. Si offre un 
inserimento a livello di Quadro 
con una retribuzione di sicuro 
interesse, commisurata alle 
reali capacità del candidato. Se 
rispondete ai requisiti, inviate 
un CV a: imssrl@tin.it 


Milano 26/01/99. Primaria 
Softwarehouse ricerca ragionie- 
ri programmatori militiesenti e 


Italian Language Skill: Good, 
Good; Application Details. How 
To Apply: Not Specified Last 
Application Date: Not Specified. 
Contact Details. Ale Menton Rue 
Isola Le Mediterranee 06500 
Menton France Phone 
0493575858 


Eures Ref.: 825961 


Receptionniste Tournant 


Number of posts available: 1. 
Description: * * ** Saison D'hiver 
98/99 * * * *Poste Nourri Et 
Loge, Tournant Nuit Et Jour, 
Bilingue Anglais, Connaissance 
D'insite, Ref. Exigees Prendre 
Contact Par Telephone 
Aupresde Mr Le  Directeur: 
04*79*40*01*44. Hotel Village 
Montana 73320 Tignes 
Company Activity: Hotels And 
Motels, With Restaurant 
Contract Type: Temporary + Full- 
Time. Salary: Not Specified 
French. Franc/Not Specified 
Additional Information. Expe- 
rience Required : Between 2 
And 5 Years  Qualifications 
Required: Y; Language Details. 
Required Language(S): English; 
Language Skill: Good; 
Application Details. How To 
Apply: Not Specified; Last 
Application Date: Not Specified. 
Contact Details. Ale Albertville 
10/12 
73203 Albertville France Phone 
0479378780 


Eures Ref.: 794340 


rue. Claude  Genoux. 


Il lavoro corre sul filo, le principali offerte tratte da Internet 


Front Office 


Number of Posts Available:20. 
Description: Receptionist In 
Hotels Richiesta Conoscenza 
Informatica Di Base, Bella 
Presenza. Salario Mensile Lordo 
Fr.f. 6798 - Full-time 39 H Sett.li 
Per 5 Giorni Alla Settimana - 
Eta' Compresa Dai 18 Ai 32 
Anni Sede Di Lavoro C/O Il 
Parco Di 
Disneyland Di Parigi :- Si 
Richiede Una Buona 
Conoscenza Della Lingua 
Francese, Inglese ed Una Terza 
Lingua Europea. Si Offrono 
Contratti A Tempo. Determinato 
(4/8 Mesi) A Partire Dal Mese Di 
Marzo Fino AI Mese Di Ottobre 
1999 E Contratti A_Tempo 
Indeterminato Da Febbraio 1999 
- Le Selezioni Si Svolgeranno 
Presso La Sede Della S.0.I.C.A. 
di Milano Via Lepetit 8 - Inviare 
C. V. + Lettera Motivazionale In 
Francese: AI N. di Fax 
02/6691301" Company Activity: 
Hotels Contract Type: 
Permanent + Full-Time Salary: 
6798.00 French Franc/Monthly 
Additional Information. 
Experience Required: Up To 1 
Year Qualifications Required: N; 
Language Details. Required 
Language(S): English French; 
Language Skill: Very Good Very 
Good. Very Good.Application 
Details. How To Apply: Letter + 
Cv. To. Contact Ea Last 
Application Date: Not Specified 
Contact © Details. Eures 
Lombardia Laura Robustini Via 


Divertimenti. 


Lepetit 8 20124 Milano Italia 
Phone 02/66756216/204 Fax 
02/6691301 


Eures Ref.: 754884 


Ticketing 


Number of posts available: 20. 
Job Vacancy Details. Description: 
Ticketing - Biglietteria E 
Accoglienza Clienti - Salario 
Mensile Lordo Frf 6798 - Full-time 


WWW cercasi: le opportunità nel 
“settore dell'information technology 


automuniti anche primo impie- 
go a scopo assunzione o colla- 
borazione per potenziare il pro- 
prio organico. Si offre la possi- 
bilità di maturare esperienza 
nello sviluppo e supporto di 
software gestionali e massima 
serietà. Costituirà titolo prefe- 
renziale la conoscenza, delle 
problematiche contabili e del 
linguaggio Clipper o precedenti 
esperienze in questo specifico 
settore, Sede di lavoro Cinisello 
Balsamo Nord Milano. Inviare 
curriculum vitae all’email 
dbsoft@flashnet.it 


Milano 25/01/99. Lo Studio 
Ferrario ricerca grafica/o con 
2/3 anni d'esperienza progetta- 


zione grafica e impaginazione: 
Loghi, marchi, depliant, catalo- 
ghi, brochure, stand, 
inviti... Obbligatoria la cono- 
scenza di Illustrator, 
Photoshop, QuarkXPress. 


« Gradita esperienza di contatto 


con fornitori. Sede di Lavoro 
Milano. Mandare curriculum a 
ferrario@energy.it. 


Milano 25/01/99 Societa’ lea- 
der nella fornitura e supporto di 
prodotti informatici specializ- 
zata nell’internetworking nella 
sicurezza dei dati per la sede di 


‘ milano ricerca:1) tecnici siste- 


misti 10 e 20 livello con nozio- 
ni informatiche di base per tele- 
comunicazioni in ambito locale 


e geografico. Conoscenza pro- 
tocollo di comunicazione tcp/ip 
e dei protocolli geografici x.25, 
frame relay, isdn. (rif. Int.01) 2) 
consulenti informatici free 
lance su novell 4.11 nds (rif. 
Net.02) 3) tecnici per assisten- 
za hardware e software (rif. 
Ass.03) Gli interessati potran- 
no inviare il curriculum vitae 
Via tramite e-mail Inapolita- 
no@intesis.it 


Novazzano (Ticino CH) 25/01 
/99. Società servizi informatici 
ricerca zona Como specialista 
reti junior e senior. Gradita cer- 
tificazione Novell e NT. Inviare 
e-mail a nova@consultant.com 


_Spécialisé En 


39 H Sett.Li Per 5 Giorni Alla 
Settimana - Età Compresa Dai 18 
Ai 82 Anni Sede Di Lavoro C/O Il 
Parco Di Divertimenti Disneyland 
Di Parigi - Si Richiede Una Buona 
Conoscenza Della Lingua 
Francese, Inglese Ed Una Terza 
Lingua Europea- Si Offrono 
Contratti A Tempo Determinato 
(4/8 Mesi) A Partire Dal Mese Di 
Marzo Fino Al Mese Di Ottobre 
1999 E Contratti A. Tempo 
Indeterminato Da Febbraio 1999 
- Le Selezioni Si. Svolgeranno 
Presso La Sede Della S.C.I.C.A. 
Di Milano Via Lepetit 8 -Inviare 
C.V. + Lettera Motivazionale In 
Francese Al N. Di Fax 
02/6691301. Company Activity: 
Hotels Contract Type: Permanent 
+. Full-Time Salary: 6798.00 
French Franc/Monthly; Additional 
Information. Experience 
Required: Up To 1 Year 
Qualifications Required: N 
Language Details. Required 
Language(S): English, French; 
Language Skill: Very Good Very 
Good Very Good; Application 
Details. How To Apply : Letter + 
Cv. To Contact Ea Last 
Application Date: Not Specified. 
Contact Details. Eures Lombardia 
Laura Robustini Via Lepetit 8 
20124 Milano Italia Phone 
02/66756216/204 Fax 02/6691- 
301 . Eures Ref.: 765823 


Téléconseiller 


Number of posts available: 1. 
Job Vacancy Details. Descri- 
ption: Le Groupe Envergure, 
Hétellerie- 


A Parigi, in Costa 
Azzurra, a Bruxelles 
o a Milano. Non 
sempre l’esperienza è 
un requisito indi- 
spensabile 


Restauration Recherche Pour 
Sa Réservation Centrale Un 
Téléconssiller Hollandais Qui 
Maîtrise Egalement L'Anglais Et 
Le Francais. Horaires Etendus - 
Travail Eventuellement Le 
Samedi - Horaires Variables. 
Experience De Télévente (1 
Année) Et Une Formation De 
Bts Hòtellerie-Tourisme Ou 
Action Commerciale Préfére. Il 
Faut Etre Resistant Au Stress, 
Autonome, Dynamique, 
Souriant, Agreable Capable 
D'Anticiper Et Avoir Un Sens 
Pratique. Connaissance De 
Windows 95- Word - Excel 
Company Activity: Other Service 
Activities. Contract Type: Not 
Specified. Salary: 7600.00 
French Franc Not Specified. 
Additional Information. Expe- 
rience Required: Up To 2 Years 
Qualifications Required; Not 
Specified; Language Details. 
Required Language(S): English, 
French, Dutch; Language Skill: 
Good Good Fluent; Application 
Details. How To Apply: Letter + 
Cv To Employer Last Application 
Date: Not Specified. Contact 
Details.  Marie-Laure Daniel 
Groupe Envergure 31 Ave. 
Jean-Moulin, Marne-La-Vallée 
77200 Torcy France Phone Not 
Specified Fax Not Specified 


Eures Ref.: 799697 


Agents d'accueil 


Number Of Posts Available: 2. 
Job Vacancy Details. Description: 
Pour Complexe  Hotellerie- 
Restauration D'autoroute. Une 
Convention De. Stage (Signee 
Par Un Etablissement 
Universitaire ) Est Indispensabile. 
Les Postes Sont A Pourvoir A 
Partir De Fevrier 1999 Pour 5/6 
Mois Minimum. Company 
Activity: Hotels And Restaurants. 
Contract Type: Not Specified. 
Salary: Not Specified Frenoh 
Franc/Not Specified. Additional 
Information. Experience Requi- 
red: Not Specified Qualifications 
Required: Not Specified; 
Language . Details. Required 
Language(S): English, French, 


Swedish; Language Skill: Good, - 


Good, Good; Application Details. 


How To Apply: Letter + Cv To: 


Domestic Adviser; Last 
Application Date: Not Specified. 
Contact Details. Francois Petre, 
Euroconseiller Not Specified 
Euroagence Anpe, 2 Place Jean 
Jaures_B.P.40 80532 Friville 
Cedex France Phone (33)3 22 30 
04.59 Fax (33)3 22 26 50 79 


Eures Ref.: 749961 


SUI 


"Guida al risparmio nell'età dell'euro": 


tutto quello che dovete sapere per gestire i vostri risparmi con l'euro. 


Dal Sole 24 ORE, un regalo che vi farà guadagnare tempo e denaro: 6 fascicoli per 6 domeniche 
consecutive con tutte le informazioni e i consigli utili su come gestire i vostri risparmi dopo l'arrivo 
della moneta unica. Il risparmio gestito, gli investimenti obbligazionari, le migliori società di 
gestione, le azioni italiane ed estere e molto altro ancora, con un linguaggio semplice, comprensibile 
e preciso. Ancora una volta, dal Sole 24 ORE, uno strumento prezioso. Come i vostri risparmi. 


SVO 
SICU 


Da domenica 31 gennaio con Il Sole 24 ORE, insieme a Il Piccolo, a sole 2.200 lire*. Chiedetelo in edicola. 


Offerta valida per Trieste, Gorizia e province. 


*I| prezzo può variare in occasione di altre iniziative editoriali concomitanti. 


www.ilsole24ore.it 


